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Prezenta metodologie a fost intocirih conformitate cu Legea eddiea ngionale nr. 1/2011,
Ordin nr. 3751/ 2015 de aprobare a Metodologierecadferitoare la procesul de stabiliiede

alegere a structurilogi functiilor de conducere la nivelul instifilor din sistemul néonal de
Tnvatamant superior, Carta Universii de Arta si Design din Cluj-Napocasi Hotararile

Senatului.

DISPOZITII GENERALE

Art. 1

(1) Pot alegesi pot fi alesi In structurile de conducere membrii titulari crepkuri depline ai
comunitii universitare.

(2) Pentru fungile de conducere de Rector, DecginDirector CSUD pot candidai alte
persoane digara sau stiinatate care indeplinesc coxide legalesi ale prezentului regulament.

Art. 2

(1) Structura de conducere deliberaggvde control este formatin Senatul universitar, la nivel
de universitate, de Consiliul faciif, la nivel de facultatesi de Consiliul departamentului, la
nivel de departament.

(2) Structura executiva universiitii este format din Consiliul de Administrge.

(3) Fungiile de conducere execu#ivin universitate sunt: Rector, Prorector, DiredZ8UD,
Decan, Prodecan, Director de departamgrDirector al Scolii Doctorale conform Legii nr.
1/2011, art. 27 (29i HG 681/2011 privind Codul studiilor universitaste doctorat.

Art. 3 De organizarea, supraveghergavalidarea alegerilor sunt responsabile struatufil
funcie la momentul decla#irii procesului electoral.

Art. 4 Alegerile structurilor de conducere sunt realizatecesiv de jos in sus.

Art. 5 Alegerile la toate nivelurile se realizéape baz de vot directsi secret. Votul este
personaki nu poate fi exprimat prin prociur

Art. 6 Adunirile de alegeri sunt legal constituite prin prazea cel ptin 2/3 din nurirul
membrilor colectivelor respective.



Art.7 Tn structurile de conducere la nivel de université®enat)si cel la nivel de facultate
(Consiliul faculttii), studenii vor avea o reprezentare de minim 25% din totah@dmbrilor
acestor structuri.

Art.8 Principiul reprezentativitii asigua atribuirea in Senat de locuri Tn cotaép fiecarei

facultati, fiecarui departamenyi, respectiv, fiegdrei specialidri/program de studii in fune de

numarul de cadre didacticg cercettori titulari, precumsi atribuirea Tn Consiliul facuitii de

locuri in cote-prti fiecarui departamenti, respectiv, fiegrei specialiZri/program de studii, Tn
functie de aceles criterii.

Art.9 Pentru respectarea principiului transpaeeni asunirii raspunderii publice, candiga
pentru fungile de Rector, Decasi Director de departament au obligade asi depune CV-uki
planul managerial pe pagina de internet a univgiisit

Art.10

(1) Nu pot fi alese in structuri de conducgir@au pot ocupa furid de conducere persoane care
au comis abateri grave definite conform Coduluetiei si deontologie universitar

(2) Persoanele care seadiih relgie de sdi, afini si rude pasa la gradul al lll-lea inclusiv nu pot
ocupa concomitent fugic astfel incat unul sau una se afle fai de cellalt sau cealadt intr-o
pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluasétuionak la orice nivel in acegn
universitatesi nu pot fi numii in comisii de doctorat, comisii de evaluare samisii de concurs
ale aror decizii afecteazsaii, rudele sau afinii panla gradul al Ill-lea inclusiv.

(3) Au dreptul de a ocupa una dintre fgite de conducere prégute la art. 2, alin. (3), prin
alegeri sau concurs, diipcaz, persoanele care nu au Tmplinit varsta de iQem®.
(4) Persoanele care ocupna dintre fungile de conducere de prorector, decan, prodecan,
director de departament pot fi membre in Senativeusitatii, cu condiia si fie alese Tn aceast
calitate.

Art. 11

(1) Se declar alese in structurile de conducere, in ordineardsétoare a nurirului de voturi
"pentru”, persoana sau, dupaz, persoanele care auiobt jumatate plus unu din nuinul de
voturi exprimate de are membri electori prezé@nla vot, paid la completarea nuinului de
posturi pentru care se candid&az

(2) In cazul In care dapprimul tur de scrutinaman locuri neocupate, se poate organiza un al
doilea tur de scrutin. Locurileamase libere dup primul tur de scrutin se ocagn ordinea
descresitoare a voturilor otinute la cel de-al doilea tur de scrutin, indifdrdac nunarul de
voturi este sau hu mai mare decat jtate plus unu din nuinul votanilor.

Art. 12

(1) Durata ordinar a mandatului structurilor de conducere este dei4ca excepa Consiliului
Scolii Doctorale care are un mandat de 5 ani confd@681/29.06.2011.

(2) O persoai nu poate ocupa fugia de rector la acegainstituie de Tndtamant superior
pentru mai mult de daumandate succesive, complete.



Art. 13

(1) Calitatea de membru in structurile de condusergierde ca urmare a nagé@tcontractului
de mund sau a incdtii calitatii de student.

(2) Fungiile de conducere de rector, prorector, decan, guad, director de departament sau de
unitate de cercetare — dezvoltare nu se cumiileaz

(3) In cazul vacadtii unui loc in fungiile de conducere, se proced&da alegeri paiale, in
cazul directorului de departament, sau se orgarizeancurs public, in termen de maximum 3
luni de la data vacairii.

(4) Revocarea din fufide de conducere se face prin agelmecanism prin care s-a produs
investirea n funige.

(5) Persoanele care exe#oit fungie de conducere sau de demnitate pdldic dreptul de a li se
rezerva postul din sistemul edtioaal.

(6) Fungiile de conducere sau de demnitate puldie pot cumula cu fugide didacticesi/sau de
cercetare.

Art. 14 Numirea personalului de conducere din structuraimidirativi, se face pe bézde
concurs, conform prevederilor legale.

BIROUL ELECTORAL AL UNIVERSITATII

Art. 15 Biroul Electoral al Universiiii responsabil cu alegerile este desemnat de Senatu
universitar.

Art. 16 Pot fi membri ai Biroului Electoral al Universiii numai persoane care nu candidekz
nicio funaie de conducere.

Art. 17 Sarcinilesi responsabiliéttile Biroului Electoral al universitii sunt stabilite de Senatul
universitar in acord cu regleménle in vigoare.

Art. 18 In termen de 72 de ore de la investire, membriiedens ai Biroului Electoral al
Universittii aleg din randul lor, prin vot secret, un gedintesi loctiitorul acestuia. Biroul
Electoral al Universitii lucreaz in prezem majorititi membrilor si ia decizii cu votul
majoritatii membrilor prezeti. in caz de egalitate de voturi, votul gedintelui este hétéator.

Art. 19 Biroul Electoral al Universitii are urmatoarele responsabiii:
a) intocmireai/sau reactualizarea listelor de vot;

b) afisarea listelor de vot pe facai;

c¢) aducerea la cugtinta publici a locaiei de votare;

d) recepia si distribuireastampilelor;

e) recegiasi distribuirea buletinelor de vot;

f) asigurarea procedurii de votare;

g) verificareasi numararea buletinelor de vot rezultate Th urmaavigt
h) centralizarea voturilosi comunicarea rezultatelor Consiliilor faciltor, Senatului si
Consiliului de Administrge;

i) Tntocmirea procesului verbal privind rezultatielcarei alegeri.



ALEGEREA LA NIVELUL DEPARTAMENTULUI

Art. 20

(1) Consiliul departamentului este &gt din 3 reprezentan fiecare program de studii dintre
cele oferite de departamentul respectiv avand el pn reprezentant.

(2) Membrii consiliului departamentului sunt glerin votul universal, direc§i secret al tuturor
cadrelor didacticei de cercetare titulare.

Art. 21 Sedina de alegeri este condusle o persoan desemnat de Biroul Electoral al
Universititii.

Art. 22 Sedinta de alegeri se considdegal constituit, dac sunt prezeg cel puin 2/3 din
totalul membrilor departamentului.

ALEGEREA DIRECTORULUI DE DEPARTAMENT

Art. 23 Candidaturile pentru directorul de departament spud la biroul electoral al
universiitii cu cel puin 3 zile calendaristice Tnaintea alegerilor dioeatui de departament,
conform calendarului alegerilor votat de Senatuversititii.

Art. 24 Candidatura este ingia de un CVsi de un plan managerial.

Art. 25 Conducerea universiii face publice aceste documente inclusiv prigaa®a lor pe site-
ul universititii.

Art. 26 Pot candida la fun@ de director de departament cadrele didagtide cercetare titulare
ale departamentului respectiv.

Art. 27 Directorul de departament este ales prin votulotligiesecret al tuturor cadrelor didactice
si de cercetare titulare din departamentul respectiv

Art. 28 Este declarat gfigator candidatul care a ghut cel pyin jumatate plus unu din nuanul
de voturi valabil exprimate cu conidi s fi participat la vot cel pin 2/3 din membri
departamentului.

Art. 29 Dac niciun candidat nu intrugke jumitate plus unu din voturi se organizéam al
doilea tur de scrutin la care partigiprimii doi candid@ clasai dupa primul tur de scrutigi este
declarat cgtigator cel care a amut cel mai mare nuéin de voturi.

Art. 30 Daca la primul tur de scrutin s-a prezentat un singamdidatsi nu a obinut jumitate
plus unu din voturi se vor organiza noi alegeri i candidaturi conform calendarului de
alegeri.

Art. 31 Procesul verbal de alegeri la nivel de departaniemreura cu buletinele de vot sunt
arhivate pentru o perioadle 10 ani.



Art. 32 Rezultatul alegerilor la nivel de departament saiiate de Senatul universit.

Art.33 Directorul de departament poate fi revocat din fienta propunerea Rectorului, prin
aceeai procedud cum a fost ales, cu majoritatea simalvoturilor valabil exprimate de membirii
departamentului, la solicitarea Decanului, cu avzonsiliului faculttii si aprobarea Senatului.

Art.34 In orice situgie In care mandatul unui Director de departamenétéaz prematur,
Consiliul facultitii organizeaz noi alegeri, in cel mult 30 de zile, in conforrtetau prevederile
prezentului regulament.

ALEGERILE LA NIVELUL FACULTATII

Art. 35

(1) Componeta membrilor consiliului facuitii este de maximum 75% cadre didacti¢ede
cercetare, respectiv minimum 25% stugleReprezentaii cadrelor didacticei de cercetare in
consiliul facultitii sunt algi prin votul universal, direcsi secret al tuturor cadrelor didactige
de cercetare titulare din facultate, iar reprezgntatudenilor sunt algi prin vot universal,
directsi secret de dtre studeni facultatii.

(2) Cadrele didacticei de cercetare membre ale consiliului faggiltsunt reprezentgn ai
departamentelor, afeconform principiului de reprezentare ngiemat la articolul 81 al Cartei
Universittii de Arta si Design din Cluj-Napoca.

(3) Reprezentgi studenilor sunt algi prin votul universal, direci secret al tuturor studelor
Tnmatriculai la programele de studii ale facilt. Calitatea de reprezentarai studefilor se
mertine atata vreme cat agia isi pastrea statutul deénut la data alegerii lor.

Art. 36 Candidaturile cadrelor didactice pentru Consiliaculétii se depun la Decanatul
facultatii si au Tn vedere candidaturile pentru coteigipalocate fiedrui departament, respectiv
fiecarui program de studii. Candidatura cuprinde un CV.

Art. 37 Candidaturile studeitor pentru Consiliul facultti se depun la Decanatul facitit
Tmpreurd cu un CV.

Art. 38 Toate candidaturile pentru Consiliile facgitor sunt ficute publice prin afarea lor pe
pagina de internet a univeisit.

Art. 39 La finalul termenului de depunere a candidaturiynducerea universiti verifica
existena unor contesta privind datele prezentate in C¥ intocmate lista candidg@or pentru
fiecare departament conform cotelartp

Art. 40 Lista cuprinzand candidaturile pentru ConsiliulUii va fi publicat pe pagina de
internet a universitii.



Art. 41 Buletinele de vot pentru Consiliul facitit vor fi intocmite de Biroul Electoral al
Universitii pe baza candidaturilor depuse la Decanatul tagulBuletinele de vot vor avea
inscrise numele candigilar de la fiecare departament/program de studiipfidinea stabilit de
departamengi in fungie de cota-parte atribdidepartamentului.

Art. 42

(1) Reprezentaii cadrelor didacticei de cercetare in Consiliul facifii sunt algi prin votul
universal, direcki secret al tuturor cadrelor didactigede cercetare titulare din facultate, iar
reprezentaii studenilor sunt algi prin vot universal, direcii secret de @re studefii facultatii.
(2) Pentru asigurarea reprezentaliyiitcandidailor pentru Consiliul faculitii de la nivelul
fiecarui departament, respectiv de la nivelul fiex specializrii/program de studii oferit(e) de
departament, asta vor fi propyi in sedina de departament deitce membrii titulari ai
departamentului respectiv.

(3) Pentru asigurarea reprezentadiiitcandidailor studenilor pentru Consiliul facufiii, se va
urmari, in limita nund@rului de locuri in Consiliul facuitii alocat studetilor, ca acetia s
provima de la cel ptin unul dintre programele de studii oferite de d&gaentele din cadrul
respectivei facuditi.

Art. 43 Lista candiddlor Tinscrsi pentru Consiliul faculiti de la nivelul fie@rui
departament/program de studii va fisafi pe pagina de internet a univeigit

Art. 44

(1) Tn cadrul alegerilor pentru Consiliul facitii, se va vota pentru nuirul de candidg
repartizai, pe cote-prti, fiecarui departament / program de studii prin aplicatempilei de vot
n dreptul candidatului.

(2) Votul pentru mai ptine persoane decat narl de locuri atribuite unui departament/program
de studii este considerat un vot valabil.

(3) Votul pentru mai multe persoane decat awhde locuri alocat departamentului/programului
de studii sau aaligarea altor nume pe buletinul de vot duce la idaata buletinului de vot.

Art. 45 Clasificarea final se face in ordinea descra®are a nurrului total de voturi valabile
primite de fiecare candidat de pe buletinul de separat pentru cadrele didactjcstudeni.

Art. 46 In caz de egalitate de voturi pentru ultimele ppze procededizla un al doilea tur de
scrutin, Intre candidi aflati la egalitate de voturi, in ziua usitoare a alegerilor.

Art. 47 La terminarea nuamarii voturilor eligibile Biroul Electoral al Universitii intocmeste
procesul verbal al alegerilasi anuna rezultatul alegerilorAlegerile sunt validate deate
Senatul universitar.

Art. 48 In cazul vacartii unui loc In Consiliul facultti acesta este ocupat de drept de
candidatul Tnscris peste naml de locuri eligibile pe buletinele de vot, de la
departamentul/programul de studii respesticare nu a ofinut un mandat in cadrul alegerilor
desfisurate pentru Consiliul faculii. Tn cazul vacaririi unui loc al unui student se aplic
aceeai procedud, iar daé@ nu este posibil se fac noi alegeri in decurs dde3gile.



ALEGERILE LA NIVELUL SENATULUI UNIVERSITAR

Art. 49

(1) Senatul universitar este compus din 75% petstidacticsi de cercetare titulagi din 25%
reprezentagn ai studefilor. Toti membrii Senatului universitarari excepie, vor fi stabilii prin
votul universal, direc$i secret al tuturor cadrelor didactigiecercettorilor titulari, respectiv al
tuturor studetilor.

(2) Fiecare departament/program de studii va agpeezentagn in Senatul universitar, pe cote-
parti de reprezentare stipulate Tn Carta Univégsitle Arta si Design din Cluj-Napoca.

(3) Pentru asigurarea reprezentaliyitcandidailor pentru Senatul universitar de la nivelul
fiecarui departament, respectiv de la nivelul fies specializrii/program de studii oferit(e) de
departament, asta vor fi propyi in sedinid de departament deitce membrii titulari ai
departamentului respectiv.

(4) Candidaturile cadrelor didactice din cadrul@alkzarilor vor fi insgite de un CVsi vor fi
afisate pe pagina de internet a Univenit

(5) Pentru asigurarea reprezentaliyitcandidailor studenilor pentru Senat, se va uim n
limita numarului de locuri in Senat alocat studiéor, ca acsgtia s provim de la cel ptin unul
dintre programele de studii oferite de departantentaiversistii, cu excepia programelor de
studii oferite de Departamentul de specialitatpmiil psiho-pedagogic.

Art. 50

(1) Reprezentgn Senatului sunt ake prin vot direct al tuturor cadrelor didactigede cercetare
titulare din cadrul facudtilor. Cota de reprezentare este de 1 reprezemta8Seiat la 3 cadre
didactice per departament, cu respectarea repigzagiiligatorii a fiecruia dintre colectivele
didactice caresi desfisoai activitatea in cadrul unuia dintre programele tiglis oferite de

respectivul departament, dupum urmeax

FACULTATEA DE ARTE PLASTICE

- la nivelul Departamentului PICTUR programul de studii universitare de ligedrte
plastice (Pictux) si programul de studii universitare de masteratupict

- la nivelul Departamentului SCULPTUR programul de studii universitare de ligen
Arte plastice (Sculptd) si programul de studii universitare de masterat [@cud

- la nivelul Departamentului GRAFIE, programul de studii universitare de licedrte
plastice (Grafig) si programul de studii universitare de masterat iGiaf

- la nivelul Departamentului FOTO-VIDEO, prograndé studii universitare de licgn
Arte plastice (Fotografie — videoprocesarea comua® a imaginii) si programul de studii
universitare de masterat Foto-video

- la nivelul Departamentului CONSERVARE-RESTAURARRrogramul de studii
universitare de licgi Conservarsi restauraresi programul de studii universitare de masterat
Conservarai restaurare

FACULTATEA DE ARTE DECORATIVESI DESIGN

- la nivelul Departamentului CERAMIE, programul de studii universitare de ligen
Ceramia-sticla-metalsi programul de studii universitare de masterat @& sticla

- la nivelul Departamentului DESIGN TEXTIL, prognal de studii universitare de
licenta Arte textile — design textidi programul de studii universitare de masterat Gesextil



- la nivelul Departamentului MOB-DESIGN VESTIMENTAR, programul de studii
universitare de licad Moda — design vestimentar programul de studii universitare de masterat
Design vestimentar

- la nivelul Departamentului DESIGN, programulstadii universitare de liceih Design
si programul de studii universitare de masterat Qresi

- la nivelul DEPARTAMENTULUI DE DISCIPLINE TEORETE, programul de studii
universitare de licea Istoriasi teoria artei.

(2) Aditional departamentelor din cadrul fadtilor UAD, in Senat este reprezentait
DEPARTAMENTUL DE SPECIALITATE CU PROFIL PSIHO-PEDAGGIC, ce ofex
programul de formare psihopedagagitvel licerta si programul de formare psihopedagagic
nivel masterat.

(3) In cazul infiinarii sau desfiiarii de departamentg In cazul modifiérii numarului de cadre
didactice, se poate schimba riral de reprezentanai departamentelor cu aplicarea cotei de
reprezentare préazuta la art. 81 alin (1) din Carta UAD Cluj-Napogiarespectarea propgei de
25% pentru reprezentginstudenilor, cu aprobarea Senatului univeigit

(4) Pentru alegerile din 2016 la nivel de senatfi\aat in considerare ca reper pentru cotele-
parti pe departamente nuinul de cadre didactice titulare de la Tnceputullainuniversitar 2015-
2016.

(5) Pentru alegerea reprezentian departamentelor in Senatul universitar, sunhsoderd
eligibili inclusiv membrii consiliilor departamente si membrii consiliului faculbitii.

Art. 51 Alegerea se face prin vot direct, secgepersonal, fiind considetiaalesi in ordinea
descresgtoare a nurirului de voturi, candid@ care au obnut cel puin jumatate plus unu din
voturile membrilor prezan par la completarea nufirului total de reprezentsérin Senat.

Art. 52 Buletinele de vot pentru Senatul universitar vofirfiocmite de Biroul Electoral al
Universittii pe baza listelor de candidaturi primite de lact®eatul universitii. Buletinele de
vot vor avea inscrise humele candilda de la fiecare specializare, in furec de cota-parte
atribuita specializrii si in ordinea stabilit de Consiliul facuktii.

Art. 53 Persoanele care ocupna dintre fungile de conducere de prorector, decan, prodecan,
director de departament pot fi membre in Senatiensititii, cu condiia s fie alese in aceadst
calitate.

Art. 54 Din lista de candida de pe buletinul de vot, fiecare elector va vogh mult atatea
persoane cate locuri sunt atribuite departameripubgramului de studii pentru cadre didactice
si studeni.

Art. 55 Votul pentru mai ptine persoane decat ndral de locuri atribuite unui
departament/program de studii este considerat tivalabil. Votul pentru mai multe persoane
decéat nurarul de locuri alocat departamentului/programuluistiedii sau agligarea altor nume
pe buletinul de vot duce la invalidarea buletinului



Art. 56 Clasificarea final se face in ordinea descra®a@re a nurirului de voturi primite de
fiecare candidat de pe listCandidai nu trebuie § Intruneast majoritatea voturilor pentru a fi
admki.

Art. 57 In caz de egalitate de voturi pentru ultimele fipse procededizla al doilea tur de
scrutin Tntre candida care au fost la egalitate de voturi, in 48 de de la incheierea primului
scrutin. Tn cazul In careiman locuri neocupate, se va organiza un nou tusadetin. Sunt
declarai alesi candidaii cel mai bine plaga ca nunar de voturi oltinute la al doilea tur de
scrutin, chiar dacnu au ntrunit juriitate plus unu din nufinul voturilor celor participas la vot.

Art. 58 Biroul Electoral al Universiiii intocmeste la finalizarea vatii un proces verbal semnat
de prgedintele BEU, care este arhivat impr&ign buletinele de vot pentru 10 ani.

Art. 59

(1) Mandatul Senatului universitar este de 4 aniraba mandatului unui membru al Senatului
universitar este de 4 ani.

(2) Tn cazul vacadtii unui loc in Senatul universiii acesta este ocupat de drept de candidatul
nscris peste nuiinul de locuri eligibile pe buletinele de vot, dedapartamentul/programul de
studii respectisi care nu a ofinut un mandat in cadrul alegerilor dasirate pentru Senat.

(3) Reprezentan studenilor au calitatea de membri ai Senatului universétat timp catsi
pastreaz statutul dgnut la data alegerii lor.

(4) Locurile imase libere ca urmare a finaliz studiilor studegilor se completedizprin alegeri
patiale conform metodologiei proprii.

ALEGEREA PRESEDINTELUI SENATULUI

Art. 60

(1) Preedintele Senatului este ales de Senatul univgrsitntre membri i prin votul secret al
membrilor Senatului cu majoritatea siral celor prezegnsi cu condiia intrunirii a cel pgin 2/3

dintre membri &i.

(2) Poate candida la fupa de preedinte al Senatului orice cadru didactic titulaemfru al
Senatului, propus de membrii Senatului nou ales.

(3) Buletinele de vot vor cgime numele candididor n ordine alfabetit

Art. 61 Este declarat ales candidatul care @anoib cel mai mare nuéin de voturi cu condia si
reprezinte cel pin jumatate plus unu din nuinul membrilor prezegm

Art. 62 Daa niciun candidat nu alme jumatate plus unu din nuénul de voturi, se organizeaz
un al doilea tur de scrutin la care particgrimii 2 candidéd cel mai bine plagala primul tur de
scrutin. Este declarat ales candidatul caretenwbcel mai mare nusin de voturi la al doilea tur
de scrutin, indiferent daacest nurdir este mai mare sau nu decat jtate plus unu din nuinul
celor prezeti.

Art. 63 Rectorul in funge predi prerogativele conducerii Senatului noului g&ginte ales.



Art. 64 Senatul nou ales se intrgteeinsedine de alegeri la datele stabilite prin calendarul de
alegeri.

DESEMNAREA RECTORULUI

Art. 65 Tn acord cu rezultatelor Referendumului organizamivelul universitii in data de
17.07.2015, conform Ordinului nr. 3751/ 2015 deoapre a Metodologiei-cadru referitoare la
procesul de stabilirgi de alegere a structurilar functiilor de conducere la nivelul instifitior
din sistemul ngonal de Tn¥dtamant superior, in cadrul Univer#it de Arta si Design din Cluj-
Napoca Rectorul este numit prin votul universaiahunittii universitare.

Art. 66

Pentru alegerea Rectorului, se procedelmi cum urmeax

a) pot candida la fumi@ de Rector, membrii titulari cu drepturi deplir@ comunittii
universitare; o persoamu poate ocupa furia de rector la acegainstituie de Tndtamant
superior pentru mai mult de dbmandate succesive, complete.

b) candidaturile se depun la Biroul electoral aivarsitatii cu cel pdin 3 zile calendaristice
Tnaintea alegerii Rectorului, conform calendardleialegeri votat de Senatul univeigit

c¢) candidaturile sunt ingite de un C\4i de un plan managerial;

d) Biroul Electoral al Universitii face publice aceste candidaturi, CV-uri¢e planurile
manageriale, inclusiv prin aérea lor pe site-ul universiti;

e) Biroul Electoral al Universitii organizeaz o dezbatere publicin Senatul nou ales, la care
participa candidaii la fungia de Rector. Datsi locul dezbaterii publice vor fi antate pe site-ul
universittii;

f) Rectorul este ales prin votul universal dirgickecret al cadrelor didacticgede cercetare din
universitatesi al studegilor membri ai consiliilor facultilor si Senatului;

g) este declarat gfigator candidatul care a @hut cel puin jumatate plus unu din nuinul de
voturi valabil exprimate cu congh s fi participat la vot cel pun 2/3 din membri comuritii
universitare cu drept de vot;

h) daé niciunul din candid@g nu a obinut cel puin jumatate plus unu din nuiinul de voturi
valabil exprimate se organizeéiazn nou tur de scrutin la care particirimii 2 candidé cel mai
bine plasé la primul tur de scrutin. Este declaragtigator candidatul care gime cel mai mare
numir de voturi la al doilea tur de scrutin.

i) dacd se prezirt la vot mai ptin de 2/3 din nurirul membrilor comunitii universitare cu
drept de vot, se organizeéiaan al doilea tur de scrutin la care participti candidaii care au
participatsi la primul tur de scrutin. Este declaragtogator candidatul care a @ghut cel mai
mare nurér de voturi.

Art. 67 Biroul Electoral al Universitii va inscrie pe buletinele de vot numele persaanedre
si-au depus candidaturile pentru ftiacde Rector.

Art. 68 Tn urma finalizrii votului, Biroul Electoral al Universitii intocmeste un Proces verbal

semnat de pgedintele comisiei. Procesul verbal aste arhivattrpen perioad de 10 ani
mpreurd cu buletinele de vot.
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Art. 69 Dupa confirmarea sa deate ministerul de resort, Rectorul, pe baza coasult
Senatului, §i numeste Prorectorii.

Art. 70 Mandatul Rectorului inceteazinainte de termen in sitige prevazute in Carta
universititii, In caz de demitere deatce Senat in conglile prevazute de contractul de
managemengi in caz de revocare datee ministerul de resort, in conide art. 125 din Legea
nr. 1/2011.

Art. 71 1n caz de incetare a mandatului de Rector Tnhaiatéermen, panla alegerea noului
Rector, unul dintre Prorectori va indeplini, clutinterimar, atribtiile Rectoruluisi organizeaz
alegeri pentru aceasfungie in conformitate cu Legea nr. 1/2Gdprezenta metodologie.

NUMIREA PRORECTORILOR

Art. 72

(1) Rectorul confirmat de ministerul de resort, mgza consuitii Senatului universitar,si
numsate Prorectorii.

(2) Prorectorii ispund, in fga Rectorulusi a Senatului, pentru intreaga activitate dépus

(3) Numarul prorectorilor la Universitatea de Arti Design din Cluj-Napoca este de dei,
anume Prorectorul pentru responsabil cu asigureakitii si cercetarea artisticsi stiintifica si
Prorectorul responsabil cu parteneriate ingtihalesi imaginea universitii.

(4) Prorectorii trebuieasfie cadre didactice titulare in cadrul univeigit Se are n vedere ca
prorectorii 4 fie de la facubiti diferite.

Art. 73 In cazul in care Prorectorul ocup aléi funaie de conducere in universitate, locul
respectiv se va vacangese vor efectua noi alegeri.

Art. 74

(1) Durata mandatului de prorector este de 4 ani.

(2) Prorectorii pot demisiona din fupe prin prezentarea unei cereri scrise Rectorglmform
prevederilor legale pentru fusite de conducere. Prorectorii pot fi dainde Rector, pentru
neindeplinirea sarcinilor ce le revin, pentru dloarea legislaei si a normelor de etic
universitad si dac se affi in una dintre incompatibifitile previzute de lege. Demiterea este
adus la cungtinta Senatului Universitar.

SELECTIA DECANILOR

Art. 75

(1) Rectorul nou ales organizéazoncurs public pentru selgc Decanilor conform prevederilor
legii si cartei universitare.

(2) Pentru funga de Decan pot candida persoane din cadrul uni¥grsau din orice facultate
de profil dintara sau stiinatate, membri titulari cu drepturi depline ai contatii universitare,
specialgti Tn domeniul artelor vizuale.
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Art. 76

(1) Pentru funga de Decan candidatura se depune la Decar@inst intr-un CVsi un plan
managerial.

(2) Candidatura estaduti publicati pe pagina de internet a univeigit

Art. 77 Consiliul facultitii analizea fiecare candidat Tn plegi avizeaa participarea la concurs
prin votul majorititii sSimple a membirilor &.

Art. 78 Consiliul facultitii are obligaia de a aviza cel pu doui candidaturi pentru funia de
Decan conform Legii nr. 1/2011, art.211, alin.1.

Art. 79 Decanul este selectat prin concurs public organiedRector la nivelul facuitii.
Art. 80 Decanul este validat de Senatul universitar cu ntaje simpk de voturi.

Art. 81 Mandatul Decanului Tnceteaimainte de termen in sitiiée prevazute de Caidtsi/sau n
cazul revodérii de citre Rector. Revocarea trebuie validde Senat.

Art. 82 Indiferent prin ce modalitate a fost revocat Det¢aRectorul desemneazin Prodecan
care va avea atrilpude Decan péanla validarea deatre Senat a noului Decan.

NUMIREA PRODECANILOR

Art. 83

(1) Decanul numit de atre Rector, pe baza conguit consiliului facul&tii, Tsi numete un
prodecan.

(2) Prodecanii aspund, n fea decanuluisi a consiliului faculdtii, pentru Tntreaga activitate
depu4.

(3) Numirul prodecanilor la Universitatea de Agi Design din Cluj-Napoca este de doi (cate
unul pentru fiecare facultate).

(4) Durata mandatului de prodecan este de 4 ani.

(5) Prodecanii sunt validede Senatul universitar.

Art. 84

(1) Prodecanul primge Tngircinarile atribuite de Decan.

(2) Prodecanii pot demisiona din fuie prin prezentarea unei cereri scrise Decanubnfarm
prevederilor legale pentru fugite de conducere. Prodecanii pot fi deimile Decan, pentru
neindeplinirea sarcinilor ce le revin, pentru ainarea legislgei si a normelor de etic
universita#i si dac se affi in una dintre incompatibilitile prevazute de lege. Demiterea este
adud la cunatinta Consililiului facultitii si a Senatului universitii..

(3) incetarea Tnainte de termen a mandatului unui Reodenpune desemnarea diére Decan a
unui nou Prodecan in termen de 30 de zile, cu ot prezentului regulament.
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VALIDAREA ALEGERILOR

Art. 85 Consiliul de administige Tn fungie la data declagrii alegerilor propune spre aprobarea
Senatului in funge pe perioada alegerilor, regulamente pentruaglesdrea alegerilor conform
Cartei universittii la toate nivelurile incluzand: termene, datardntrilor, numarul exact al
posturilor eligibile, modul de depunere a candidliy prezema observatorilor, modul de
ntocmire a proceselor verbale de alegeri, Birdectral al Universittii, precumsi orice alte
masuri necesare bunei degirari a procesului electoral.

Art. 86 Biroul Electoral al Universitii va colecta procesele verbale ale tutugedinelor de
alegerisi va intocmi un raport final privind modul de d&sfrare a procesului electoral.

Art. 87 Senatul, in funge de perioada alegerilor, validé@agrin vot directsi personal fiecare
structua de conducere, cu exa&p Rectorului nou ales, cargi ipreia prerogativele ddp
confirmarea deatre ministerul de resort. Dégvalidare, structurile nou alese ihin funaie.

Art. 88 Daci o persoah alead in Senatul universitar este alg@asterior Rector, se vor organiza
noi alegeri pentru inlocuirea acesteia din strizctogiala.

Art. 891n cazul In care Senatul aflat in faieda data alegerilor, consiabateri de la lege, de la
Carta universittii si de la regulamente in modul de dgsfare a alegerilor, la orice nivel, poate
sa invalideze respectivele alegeri. [@aexisé structuri la nivelul &rora nu pot fi validate
alegerile, Senatul hartiste modul de rezolvare al sitiig.

DISPOZITII FINALE

Art. 90 Prezenta Metodologie idtin vigoare prin aprobarea Senatului Univéside Arta si

Design din Cluj Napoca din data de 14 septembridb20

PRESEDINTE DE SENAT, RECTOR,
Prof.univ.dr. loan Sbéarciu Prof. univ. dr. Radilin Solovastru
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